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～～～～～～～～開催予定イベント～～～～～～～～

■両立万博2024 【パーツモデルで考える両立術】
〇11/24(日) 10時～16時
〇イーブル名古屋＆オンライン

～～～～～～～～～イベント案内～～～～～～～～
■育休取得パパとのパネルディスカッション＆交流会
〇名古屋市
〇11/2(土)
〇イーブル名古屋
〇人選完了→名古屋市でイベント案内作成中

～～～～～～名古屋市立大学共同イベント～～～～～

■共創まちづくり研究
〇両立万博、大学生向けキャリアイベント

谷口先生、松村先生、植田先生
■第128回日本小児科学会学術集会 ‘25/4/19(土)
〇ステージ登壇、ワークショップ

岩田先生



委託・連携案件

廣田名古屋市立大学 「共創まちづくり研究推進事業」等協業

伊藤名古屋市 男性育休促進パネルディスカッション＆交流会

▼概要
名古屋市スポーツ市民局男女平等参画推進課より、依頼頂いた案件。11/2(土) イーブル名古屋

にて現地開催 10名程度の参加者想定。育Qひろばのパパ5名で登壇

▼日程
計画通り進行中。

▼名市大さんとの協業案件 10/7オンライン打ち合わせ
下記3件で協業のご提案をいただいている。我々のMVVを体現できるチャンスでありNPO育Qひろば

の強み、独自性を発揮し関わる人の笑顔、幸せに貢献できることを目指して進めていく。

▼進捗
名古屋市担当者、委託先業者と打ち合わせ10/9済み。当日は育Qひろばの柔らかい雰囲気演出を

意識し、翼がファシリ担当で登壇者の良さを引き出し、参加者の方に育休を取る事の新たな視点を
持ち帰って頂くイベントを目指す。

案件 日程 名市大担当 内容

「共創街づくり研究事業」
図1

11/24両立万博
1/25 or 26

谷口、上田先生
両立万博2024に学生さんも参加し
育Qひろばを研究対象として検討中

11/2
名古屋市男性育休促進

イベント
服部先生、松村先生

男性育休取得者に対しインタビュー調査に
よるデータ取りを希望

第128回小児科学会
図2

令和7年4月19(土) 岩田先生
①ステージ登壇
②ワークショップ

現役子育て世代の育Qひろばメンバーを
研究対象として次世代に役立てていただけるよう連携

大人もこどもも楽しめるイベント目指すとともに
育Qひろばの新たな付加価値を体現させていく
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図1:研究の全体構想 図2.第128回小児科学会チラシ

①ステージ登壇
②ワークショップ



©NPO法人育Qひろば

自前案件
伊藤・山本

中山・廣田・新井2024両立万博

▼概要
昨年第一回開催となった両立万博の2年目。11/24(日)去年と同じイーブル名古屋とオンラインの

ハイブリッド開催。事務局定例 隔週水曜21時30分～。
今年の開催テーマ決定！パーツモデルで考える両立術】

・参加型→ワークショップ

・交流を増やす→対話、トーク
フォークダンス

・分け与える→パーツモデル

1部：ワークシート案

2部：トークフォークダンス 2部：子供お絵描き



/25

その他活動

対外活動 伊藤
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11月8日 大手保険会社様 男性育休両立セミナー
11月22日 ステーションAI 多様性イベント 登壇
1月 CFLSワークショップ
1月24,25日 名市大(仮)キャリア形成イベント
2月2日 愛知県H市 夫婦登壇 イベント
2月8日 東京のとある企業 夫婦登壇イベント
3月 総合素材メーカー 多様性イベント 登壇

▼セミナー等
企業からの依頼が増加。企業内で男性育休、ダイバーシティ推進が着実に

進んできている印象。依頼のテーマが男性育休→多様性にシフト傾向

▼NPOの運営に関する相談(アドバイス)の依頼
最近、NPOの運営に関する依頼を受けることが増加(1,2件/月)

・HP見ると、とても活動的なのですがどうしてそんなに活動が続く？
・どう営業してる？依頼はどういった経緯で来ますか？どうして依頼されるの？
・活動費はどう捻出してますか？補助金、助成金、会費はいくら徴収してる？
・お金の管理は？依頼案件に対して何割をNPOに入れてますか？

ブランディング 茂木

▼NPO育Qひろばロゴの変更
当初ロゴ作成時(22年末)から、MVVの作成、各種活動の推進を経てNPO育Q

ひろばの輪郭(人格)がクリアになってきたこともありロゴを改定する。

NPO育Qひろば
ロゴVer1

NPO育Qひろば
ロゴVer2

10月理事会で決定
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